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 سيرة ذاتية
 هالة عبد المنعم أحمد سليمان/د  :سمالا

  مشارك.ال أستاذ الإدارة والتخطيط التربوي :الدرجة العممية
 الجنسية مصرية.

 .الجامعة : عين شمس
 الكمية: التربية.

 .والإدارة التعميميةالقسم: التربية المقارنة 
 دارة تربوية.التخصص الدقيق: إ

بتاريخ ساعد بمصر بموافقة مجمس جامعة عين شمس ستاذ مالدرجة العممية: منحت درجة أ
-22-2وتم معادلتيا بالمممكة العربية السعودية بدرجة أستاذ مشارك اعتبارا من  ،م03/21/1320

 ه2301
قسم  -كمية التربية والآداب  - بالمممكة العربية السعوديةبجامعة تبوك ه 11/23/2302تعمل منذ 

 الإدارة والتخطيط التربوي.
 

 monem_hala@yahoo.com البريد الالكترونى:

monem7hala@gmail.com 

hasuliman@ut.edu.sa 

 

 

http://drhala.blogspot.com 

http://drhala.wordpress.com/ 
   

 

 

 الوىقغ الالكتروًٍ

 الدرجات العممية:اولا: 
جامعة عين  -كمية التربية  -قسم الطبيعة والكيمياء  -تقدير جيد جدا  :درجة البكالوريوس

 .مصر –شمس 
إدارة  تخصص -تقدير ممتاز مع التوصية بتبادل الرسالة مع الجامعات  :درجة الماجستير

تعميمية لبحث بعنوان: " تطوير إدارة الفصل بالحمقة الأولى من التعميم الأساسي فى ج.م.ع فى 
 الإداري التربوي المعاصر".ضوء الفكر 

في تخصص إدارة تعميمية مع )التوصية بتبادل الرسالة مع  الدكتوراهنيل درجة  :درجة الدكتـــــوراه
الجامعات ومراكز البحوث( لبحث بعنوان: "إدارة التغيير التربوي في المدرسة الثانوية العامة بـ 

 ج.م.ع باستخدام مدخل إعادة اليندسة".
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http://drhala.wordpress.com/
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 الأنشطة التدريسية:: ثانيا
 في مصر: .أ 

 لمقررات فى المرحمة الجامعية الأولى:ا
 لطلاب الفرقة الرابعة تعميم أساسي. إدارة مدرسية -2
 لطلاب الفرقة الثالثة تعميم أساسي. مشكلات التعميم الأساسي -1
 لطلاب الفرقة الرابعة تربية خاصة. إدارة مؤسسات التربية الخاصة -0
 لطلاب الفرقة الرابعة عام. التربية المقارنة -3

 .لطلاب الفرقة الثانية الإدارة المدرسية والصفية -5

 لطلاب الفرقة الأولى. حقوق الإنسان -1

 )الفرقة الثانية(الإدارة المدرسية والصفية لذوي الاحتياجات الخاصة -7

 

 المقررات فى مرحمة الدراسات العميا: 
 لطلاب الدبموم المينى )إدارة مدرسية(. المناقشة -2

 لطلاب الدبموم المينى )إدارة مدرسية( الجانبين النظري والتطبيقي. التدريب الميداني -1

 لطلاب الدبموم المينى) ضمان الجودة واعتماد المدرسة(. إدارة الفصل وجودة الأداء -0

) ضمان الجودة واعتماد عن بعد  لطلاب الدبموم المينى إدارة الفصل وجودة الأداء -3
 المدرسة(.

 لطلاب الدبموم المينى) ضمان الجودة واعتماد المدرسة(. ات التعممالقيادة ومجتمع -5

) ضمان الجودة واعتماد عن بعد  لطلاب الدبموم المينى القيادة ومجتمعات التعمم -1
 المدرسة(.

 لطلاب الدبموم الخاص )إدارة تعميمية(. القيادة الإدارية -7

 لمدبموم العام في التربية. الإدارة المدرسية والصفية -8

 :المممكة العربية السعوديةفي  .ب 

 لمقررات فى المرحمة الجامعية الأولى:ا
 تبوك. -لطالبات المستوى السابع سياسة ونظام التعميم بالمممكة -2
 تبوك -لطالبات المستوى الثامن الإدارة والتخطيط التربوي -1
 –لطالبات الفرقة الثالثة  تنظيم المدرسة وادارة الفصل في مؤسسات التربية الخاصة -0

 تبوك.
 

 المقررات فى مرحمة الدراسات العميا:
 تبوك.  -لطالبات ماجستير الإدارة التربوية المستوى الأول أسس الإدارة التربوية -2

 تبوك.  -لطالبات ماجستير الإدارة التربوية المستوى الأول الثقافة التنظيمية -1
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ات ماجستير الإدارة التربوية المستوى لطالب اتجاىات حديثة في الإدارة التربوية -0
 تبوك.  -الثاني

 تبوك. -التربوية المستوى الثالث لطالبات ماجستير الإدارة التخطيط التربوي -3

 تبوك.  -لطالبات ماجستير الإدارة التربوية المستوى الثالث اقتصاديات التعميم -5

 تبوك -دبموم إرشاد تربوي – إدارة وتخطيط برامج الإرشاد التربوي -1

 تبوك - وميداني دبموم إرشاد تربوي نظريلطلاب  التدريب الميداني -7

 .تبوك – المستوى الاول -دبموم عام في التربية -الإدارة المدرسية والإشراف التربوي -8

 تبوك. -ماجستير الإدارة التربوية المستوى الأول – التربوية الإدارةمناىج بحث قي  -9

 تبوك. –المستوى الثاني  -دبموم عام في التربية - نظام التعميم في المممكة -23

 تبوك. -ماجستير الإدارة التربوية المستوى الأول – نظريات القيادة -22

 -لطالبات ماجستير الإدارة التربوية المستوى الثالث إدارة وسياسة التعميم في المممكة -21
 تبوك.

 تبوك. -لطالبات ماجستير أصول التربية المستوى الثاني التخطيط التربوي -20

 تبوك. -ماجستير الإدارة التربوية المستوى الرابع – إدارة الأولويات -23

 تبوك. -ماجستير الإدارة التربوية المستوى الرابع - أخلاقيات العمل ومينة الإدارة -25

 تبوك. -لطالبات ماجستير الإدارة التربوية المستوى الخامس  -مشروع بحث -21

 

 
 لمشاركة فى الأنشطة التطبيقية:ا ثالثا:

 في مصر: .أ 

o المينية )إدارة مدرسية(. التدريب الميدانى لطلاب الدبموم الإشراف عمى 

 :العربية السعودية المممكةفي  .ب 

o تبوك -دبموم الإرشاد التربويلطلاب  التدريب الميداني الإشراف عمى 

 
 المشاركة فى الأعمال الامتحانية والتقويمية:

  وضع الامتحانات لجميع المقررات التى يتم تدريسيا والتى عرضت سابقا طبقا لمواصفات
 الورقة الامتحانية الصادرة عن وحدة توكيد الجودة بالكمية.

 .مراجعة وتحديث المقررات سنويا وفقا لمتطمبات الإعداد والمستجدات العممية 

 ودة والاعتماد.توصيف وتحديث المقررات سنويا وفقا لمتطمبات ضمان الج 

  تخصص ادارة وتخطيط تربوي. الدكتوراهالمشاركة في توصيف برنامج 

 



 

- 4 - 

 

 : الأنشطة البحثية:رابعا
 :)إشراف( الرسائل العممية

 :كمية التربية جامعة عين شمس في مصر: .أ 

 الدرجـــــــــــــــة الاســــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــم م
 والتخصص

تاريخ  عنوان الرســـــــــــــــــــــــــــــــــــــــالة       
 المناقشة

حٌاى هحود ػبد الحلُن  2

 أبى غسالت

ماجستير 
 ادارة تربوية

ًظام هقترح للوحاسبُت بالإداراث 

 التؼلُوُت ػلً الوستىي الوحلٍ فٍ هصر

 م1322

ماجســـــــــــــــــتير  هحود طلبت هاجر 1
تربُةةةةةةةةةةةةةةةةةةت 

هقارًةةةةةةةةةةةةةةةت 

 ودولُت

تقةةةةةةةةةةةةىَن ا دا  تطةةةةةةةةةةةةىَر هٌظىهةةةةةةةةةةةةت 

الوصةةةةةرَت فةةةةةٍ التدرَسةةةةةٍ بالتاهؼةةةةةاث 

ضةةةةةةةى  عبةةةةةةةراث بؼةةةةةةة  التاهؼةةةةةةةاث 

 ا جٌبُت

1320 

0  

سةةةةةةحر سةةةةةةؼُد هحوةةةةةةد 

 هربىع )فلسطُي(

 

دكتةةةةةةةةةةةةىراٍ 

إدارة 

 تؼلُوُت

 

تطةةةةةىَر الؼولُةةةةةاث الإدارَةةةةةت بوةةةةةدارش 

 كالةةت الثةةىد الدولُةةت فةةٍ فلسةةطُي ػةةة و

 ضى  هدع  إػادة الهٌدست

 
 م1322

 
 العربية السعودية:      المممكةفي بجامعة تبوك  رسائل عمميةعمى  إشراف  .ب 

 إيمان جميل سحمي 2
 

ماجســـــــــــــــــتير 
 ادارة تربوية

ممارســــــــــــة مــــــــــــديرات المــــــــــــدارس الثانويــــــــــــة 
ــــــــر  ــــــــادة التغيي ــــــــوك لميــــــــارات قي ــــــــة تب بمنطق

 )دراسة ميدانية(  

 ه2301

ـــــــــــل ســـــــــــميم  1 ســـــــــــميمة ىمي
 العطوي

 

ماجســـــــــــــــــتير 
 ادارة تربوية

ــــــــاض  الأطفــــــــال بالمممكــــــــة تطــــــــوير إدارة ري
ـــــــــرات  العربيـــــــــة الســـــــــعودية فـــــــــي ضـــــــــوء خب

 بعض الدول

 ىـ2305

ماجســـــــــــــــــتير  صالحة سعيد الشيري 0
 ادارة تربوية

التحـــــــــــــديات التـــــــــــــي تواجـــــــــــــو إدارة الـــــــــــــتعمم 
الإلكترونــــــــي فــــــــي الجامعــــــــات الســــــــعودية ) 

 دراسة تنبؤيو (

 ه2301

ماجســـــــــــــــــتير  ساره منصور العنزي 3
 ادارة تربوية

تصور مقترح لدور المراكز البحثية في 
 مجال تكنولوجيا النانو في ضوء 

الخطـــــة الوطنيـــــة الشـــــاممة لمعمـــــوم و التقنيـــــة 
 و الإبتكار

 ىـ2305

ماجســـــــــــــــــتير  منيرة مقبل العنزي 5
 ادارة تربوية

الكفايـــــــات اللازمـــــــة لرؤســـــــاء الأقســـــــام فـــــــي 
جامعـــــــــــة تبـــــــــــوك لتطبيـــــــــــق عمميـــــــــــات إدارة 

 المعرفة

 ه2305

أحمــــــــــــد ســــــــــــالم ناديــــــــــــة  1
 البموي

ماجســـــــــــــــــتير 
إدارة 

درجـــــــــــــــــة تـــــــــــــــــوافر كفايـــــــــــــــــات التخطـــــــــــــــــيط 
الاســـــــــــتراتيجي لـــــــــــدى مـــــــــــديرات المـــــــــــدارس 

 ه2307
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وتخطـــــــــــــــــــيط 
 تربوي

 .الثانوية في مدينة تبوك

ىنــــــــد اســــــــماعيل خميــــــــل  7
 الشريف

ماجســـــــــــــــــتير 
إدارة 

وتخطـــــــــــــــــــيط 
 تربوي

متطمبـــــــــــات اســــــــــــتثمار البحـــــــــــوث العمميــــــــــــة 
 Stewartبجامعــــــــة تبــــــــوك وفــــــــق أنمــــــــوذج 

 لرأس المال الفكري.

 ه2309

مشـــــــاعل صـــــــال  عـــــــواد  8
 البموي

ماجســـــــــــــــــتير 
إدارة 

وتخطـــــــــــــــــــيط 
 تربوي

ــــــــادة  ــــــــق مؤشــــــــرات منظومــــــــة قي درجــــــــة تحق
ــــــــي مــــــــدارس  الأداء الإشــــــــرافي المدرســــــــي ف

 التعميم العام لمبنات بمدينة تبوك.

 ه2309

ســـــعد عواطـــــف ســـــميمان  9
 ابو دالي

ماجســـــــــــــــــتير 
إدارة 

وتخطـــــــــــــــــــيط 
 تربوي

وعلاقتـــــــــــــو بـــــــــــــالالتزام  الـــــــــــــتعمم التنظيمـــــــــــــي
التنظيمــــي لــــدى معممــــات المــــدارس التابعــــة 

 لبرنامج " تطوير" بمدينة تبوك

 ه 2333

 
 

 :جامعة تبوك الرسائل العممية )مناقشة(

 الدرجـــــــــــــــة الاســــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــم م
 والتخصص

تاريخ  عنوان الرســـــــــــــــــــــــــــــــــــــــالة       
 المناقشة

 ماجستير فاطوت احود الحىَطٍ 2
 دارة تربويةإ

الاكادَوُت بتاهؼت تبىك  واقغ هوارست رؤسا  الاقسام

 لكفاَاث القُادة التحىَلُت

 ه2305

ثرَا سؼُد هحود  1

 ا حورٌ

 ماجستير
 دارة تربويةإ

فـــــــــــي مـــــــــــدارس ذاتيـــــــــــة دارة التطبيـــــــــــق الإمتطمبـــــــــــات 
 التعميم العام بمدينة تبوك

 ه2301 

هرَن ػُسً هساع  0

 الحربٍ

ماجستير إدارة 
 وتخطيط تربوي

ـــــــــالالتزام التنظيمـــــــــي  ـــــــــادة التشـــــــــاركية وعلاقتيـــــــــا ب القي
 لدى اعضاء ىيئة التدريس بجامعة تبوك

 ه2307

ــــــز  مشــــــاعل 3 عبــــــد العزي
 سودان الجيني

ماجستير إدارة 
 تربوي وتخطيط

الاداري وعلاقتيـــــــــــا ب بعـــــــــــاد الابـــــــــــداع  اســـــــــــتراتيجيات
الــــــــــتعمم التنظيمــــــــــي بمــــــــــدارس المرحمــــــــــة المتوســــــــــطة 

 لمبنات بمدينة تبوك من وجية نظر المعممات.

 ه2307

ماجستير إدارة  البموي فاطمة موسى 5
 وتخطيط تربوي

ـــــدريس  متطمبـــــات التنميـــــة المينيـــــة لأعضـــــاء ىيئـــــة الت
الاعتمـــــــــــاد بجامعـــــــــــة تبـــــــــــوك فـــــــــــي ضـــــــــــوء معـــــــــــايير 

 الاكاديمي.

 ه2308

 ه2308الشـــــــــفافية الإداريـــــــــة وعلاقتيـــــــــا بـــــــــالالتزام التنظيمـــــــــي ماجستير إدارة  ســـــــــالم عـــــــــواد شـــــــــةائع 1
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 ة تبوكدى معممات المدارس الثانوية بمدينل وتخطيط تربوي البموى

 عـــــــــــــــــــــــــايض مــــــــــــــــــــــــرام 7
 الشمراني

ماجســـــــــــــــــتير إدارة 
 وتخطيط تربوي

 درجـــــــــة مشـــــــــاركة المعممـــــــــات فـــــــــي صـــــــــنع القـــــــــرارات
المدرســــــــية بالمــــــــدارس الثانويــــــــة الحكوميــــــــة والأىميــــــــة 

 بمدينة تبوك

 ه2308

8 
 

ماجســـــــــــــــــتير إدارة  ىيفاء خيران الصقر
 وتخطيط تربوي

ـــــــة  ـــــــات التقني ـــــــل إدارة الأداء فـــــــي الكمي ـــــــات تفعي متطمب
 .لمبنات بالمممكة العربية السعودية

 ه2308

ماجســـــــــــــــــتير إدارة  تايو العنزي فوزية 9
 وتخطيط تربوي

الـــــوظيفي وعلاقتـــــو بالرضـــــا الـــــوظيفي لقائـــــدات الثـــــراء 
 المدارس الابتدائية في مدينة تبوك.

 ه2309

عمــــــي ســــــنيان  عشــــــاقةا 23
 الحويطي

ماجســـــــــــــــــتير إدارة 
 وتخطيط تربوي

درجــــــة ممارســــــة قائــــــدات المــــــدارس الثانويــــــة بمدينـــــــة 
ـــــوكيلات  ـــــوك لمتمكـــــين الإداري مـــــن وجيـــــة نظـــــر ال تب

 والمعممات.

 ه2309

ماجســـــــــــــــــتير إدارة  البمويسارة عبد الله  22
 وتخطيط تربوي

درجــــــة ممارســــــة قائــــــدات المــــــدارس الثانويــــــة بمدينـــــــة 
 .تبوك للإدارة بالتجوال

 ه2333

 
 :جامعات أخرى بالمممكة العربية السعودية الرسائل العممية )مناقشة(

 الدرجـــــــــــــــة الاســــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــم م
 والتخصص

تاريخ  الجامعة عنوان الرســـــــــــــــــــــــــــــــــــــــالة       
 المناقشة

باسوت هىسً هحسي  2

 هؼشٍ

 ماجستير
 دارة تربويةإ

تطىَر الدور القُادٌ لقائداث الودارش 

الثاًىَت بوٌطقت جازاى فٍ ضى  إدارة 

 التثُُر.

 ه2308 جازان

 

 
 العديد من المشروعات البحثية بالقسم بجامعة تبوك.الإشراف عمى ومناقشة 

 :مشروع بحثي )إشراف(
 الدرجـــــــــــــــة الاســــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــم م

 والتخصص

تاريخ  عنوان الرســـــــــــــــــــــــــــــــــــــــالة       
 المناقشة

ساػد عدَتت ػبد الله  2

 البلىٌ

 ماجستير
 دارة تربويةإ

هتطلباث توكُي القُاداث الادارَت الٌسائُت بتاهؼت 

 تبىك هي وجهت ًظرهي.

 ه2301

ًىف ػبد الرازق هحود  1

 بدَىٌ

 ماجستير
 دارة تربويةإ

جــــــودة الحيــــــاة الوظيفيــــــة مــــــن وجيــــــة نظــــــر أعضــــــاء 
 ىيئة التدريس بجامعة تبوك

 ه2307 

 ه2307واقــــــــــــع الاشــــــــــــراف التربــــــــــــوي التطــــــــــــوري بالمــــــــــــدارس ماجستير  ًتاح َحٍ ًصار الؼطىٌ 0
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إدارة 
وتخطيط 

 تربوي

 دراسة ميدانية –الثانوية لمبنات بمدينة تبوك 

مشـــــــــــــــاعل ســـــــــــــــعد راشـــــــــــــــد  3
 الطويمعي

ماجستير 
إدارة 

وتخطيط 
 تربوي

تطــــــــــــــــــــــوير الأداء الإداري لمشــــــــــــــــــــــرفات الأقســــــــــــــــــــــام 
ــــــوك فــــــي ضــــــوء مــــــدخل إدارة  ــــــة بجامعــــــة تب الأكاديمي

 .المعرفة

 ه2307

موضـــــــــــــــي نـــــــــــــــافع رجـــــــــــــــاء  5
 العنزي

 

ماجستير 
إدارة 

وتخطيط 
 تربوي

واقـــــــــع التـــــــــدوير الـــــــــوظيفي لمقيـــــــــادات الاداريـــــــــة فـــــــــي 
جامعــــــــة تبــــــــوك مــــــــن وجيــــــــة نظــــــــر أعضــــــــاء ىيئــــــــة 

 التدريس

 ه2307

ـــــــــــــاء عطـــــــــــــا الله ســـــــــــــالم  1 ىي
 العطوى

ماجستير 
إدارة 

وتخطيط 
 تربوي

ـــــــــــــــة لمـــــــــــــــديرات و وكـــــــــــــــيلات  الاحتياجـــــــــــــــات التدريبي
المتوســـــــــطة بمدينـــــــــة تبـــــــــوك مـــــــــن وجيـــــــــة المـــــــــدارس 

 نظرىم.

 ه2307

ماجستير  سمريرشيد الأ ظافر ميا 7
إدارة 

وتخطيط 
 تربوي

التربويــــــــــات لمكفايــــــــــات  تدرجـــــــــة ممارســــــــــة المشـــــــــرفا
مـــــــــن وجيـــــــــة نظـــــــــر قائـــــــــدات المـــــــــدارس  الإشـــــــــراقية

 الثانوية الحكومية بمدينة تبوك

 ه2308

 عبــــــــــــــد الله عمــــــــــــــى نجــــــــــــــود 8
 العنزي

ماجستير 
إدارة 

وتخطيط 
 تربوي

درجـــــة تـــــوافر أبعـــــاد المنظمـــــة المتعممـــــة فـــــي مـــــدارس 
 تطوير بمدينة تبوك

 ه2308

 محمــــد عبــــد اليــــادي ماجــــدة 9
 العمري

ماجستير 
إدارة 

وتخطيط 
 تربوي

الرقابـــــة وعلاقتيـــــا بـــــالالتزام التنظيمـــــي لـــــدى معممـــــات 
 المدارس الثانوية بمدينة تبوك

 ه2308

     

 
 :الأنشطة التدريبية وورش العمل : خامسا
 )كمتدرب(: 

 في مصر: .أ 

العالية بكمية اليندسة  امركز التكنولوجي - ICDLالرخصة )القيادة(الدولية لمكمبيوتر .2
 .1337مايو   -أبريل -القاىرة  ةجامع
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الييئة القومية لضمان جودة التعميم  - التقويم الذاتي المؤسسي لمؤسسات التعميم العالي .1
 .  مNAQAAE-3-8/7/1323والاعتماد 

الييئة القومية لضمان جودة  - نواتج التعمم وخرائط المنيج بمؤسسات التعميم العالي .0
 .             مNAQAAE-22-25/7/1323التعميم والاعتماد 

مان جودة التعميم الييئة القومية لض -المراجعة الخارجية لمؤسسات التعميم العالي .3
 .              مNAQAAE-28-11/7/1323والاعتماد 

الييئة القومية لضمان جودة التعميم  -التخطيط الاستراتيجي لمؤسسات التعميم العالي .5
 .           مNAQAAE- 1-0/8/1323والاعتماد 

شمس يوم  جامعة عين –" كيفية كتابة بحث الكترونيا" بوحدة توكيد الجودة بكمية التربية  .1
 م.  0/1/1331السبت الموافق 

جامعة  –" نموذج توصيف برنامج دراسي جامعي" بوحدة توكيد الجودة بكمية التربية  .7
 م.  23/8/1331عين شمس يوم الخميس الموافق 

جامعة عين شمس يوم الأربعاء  –" تقويم أداء الطلاب" بوحدة توكيد الجودة بكمية التربية  .8
 م.  7/22/1331الموافق 

9. "Internal Audit Course For QMS-Iso 9001/2008"  المقدمة من مركز
بمصنع كريستال  1323أبريل  12-28الاستشارات ونظم الإدارة والجودة في الفترة من 

 عصفور.

 

 
 :العربية السعودية المممكةفي  .ب 

"التخطيط والتنفيذ لمدراسة الذاتية تمييدا لبرنامج الاعتماد حضور ورشة عمل بعنوان  .2
م المقدمة من 1322فبراير  17ه  الموافق 2301ربيع الأول  13بتاريخ " الأكاديمي

British Council    .والمنعقدة بفندق صحاري تبوك 
ربيع 0حضور ورشة عمل بعنوان "إعداد الخطة الإستراتيجية" يوم الاثنين  .1

 م بفندق ميسمون.7/0/1322ىالموافق 2301الثاني
-21التقويم البرامجي" بفندق صحارى تبوك يومي حضور ورشة عمل بعنوان "  .0

 م.11/21/1321- 15ه الموافق20/1/2300
ه 2301ربيع الأول  15-13حضور ورشة عمل بعنوان "التعمم الالكتروني" يومي  .3

 . بفندق صحارى تبوكMcWeadon: learning without boundariesوالمقدمة من 
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اد التقارير السنوية" فندق صحارى عدحضور ورشة عمل بعنوان " توصيف البرامج وا   .5
 ه.2303تبوك 

 10-11في الفترة من " التخطيط الاستراتيجي لمتعميم العاليحضور ورشة عمل بعنوان " .1
بالتعاون مع  الييئة الوطنية لمتقويم والاعتماد الاكاديميه والمقدمة من2301شوال 

British Council  .والمنعقدة بفندق ميسمون 
" متطمبات الجودة في التعميم الالكتروني ونظم إدارة التعمم" وان حضور ورشة عمل بعن .7

 Britishبالتعاون مع  والمقدمة من الييئة الوطنية لمتقويم والاعتماد الاكاديمي
Councilه2300ربيع الآخر 15-13في الفترة من  . 

ه 2300صفر  8-7حضور ورشة عمل بعنوان" اختبار وكسمر لمذكاء" في الفترة من  .8
 عقدة في فندق صحارى تبوك.   والمن

-21"ضمان الجودة والتقويم البرامجي" في الفترة من  حضور ورشة عمل بعنوان .9
م المقدمة من الييئة الوطنية لمتقويم 11/21/1321-15ه الموافق 20/1/2303

 .والمنعقدة في فندق صحارى تبوك  والاعتماد الاكاديمي
م 21/3/1323" بتاريخ Webpage Construction" حضور ورشة عمل بعنوان .23

 جامعة تبوك. –بكمية العموم بشطر الطالبات 
" المقدمة من مؤسسة Moodleحول " استخدام نظام موودل ورش عمل حزمة حضور  .22

الأسموب الذكي لتقنية المعمومات بالتعاون مع عمادة التعمم الالكتروني بجامعة تبوك، 
 ه.2307-2301خلال العام الدراسي 

والمقدمة من وكالة الدراسات  "أساسيات البحث العممي" ورشة عمل بعنوان حضور .21
 جامعة تبوك. –بكمية التربية والآداب ه 21/7/2307بتاريخ  العميا والبحث العممي

" والمقدمة أنواعو -أىميتو  -الاعتماد الأكاديمي: تعريفو" حضور ورشة عمل بعنوان .20
، بتاريخ جامعة تبوك –كمية التربية والآداب ،وحدة الجودة بشطر الطالبات من
 ه.28/22/2307

 " والمقدمة منمخرجات التعميم لممقرر والبرنامج وتقويميا" حضور ورشة عمل بعنوان .23
 ، بتاريخجامعة تبوك –كمية التربية والآداب ،وحدة الجودة بشطر الطالبات

 ه.29/22/2307
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يئة التدريس من منظور نفسي التنمية المينية لعضو ى" حضور ورشة عمل بعنوان .25
، جامعة تبوك –كمية التربية والآداب ،وحدة الجودة بشطر الطالبات " والمقدمة منتربوي
 ه.15/22/2307بتاريخ 

 1325والاعتماد الأكاديمي"نماذج الييئة الوطنية لمتقويم  حضور ورشة عمل بعنوان .21
المقدمة من وحدة الجودة ه 25/0/2308بتاريخ الاثنين عداد تقرير المقرر" وكيفية إ

 جامعة تبوك. –بشطر الطالبات بكمية التربية والآداب
يوم الاثنين المقدمة من عمادة التعمم الالكتروني،  حضور ورشة " التعميم الالكتروني"  .27

 ه.21/0/2309
" أساليب وطرق النشر في المجلات العممية المصنفة" حضور ورشة عمل بعنوان .28

المقدمة من وكالة كمية التربية والآداب لمتطوير والجودة ه 0/1/2309 الاثنينبتاريخ 
 بجامعة تبوك.

ه 11/1/2309"معايير الاختبار الجيد" بتاريخ الأربعاء  حضور ورشة عمل بعنوان .29
 المقدمة من وكالة كمية التربية والآداب لمتطوير والجودة بجامعة تبوك.

الدراسي" بتاريخ الثلاثاء "إعداد تقرير المقرر  حضور ورشة عمل بعنوان .13
 المقدمة من وكالة كمية التربية والآداب لمتطوير والجودة بجامعة تبوك.ه 23/7/2309

" بتاريخ الثلاثاء جودة الحياة في بيئة العمل" حضور ورشة عمل بعنوان .12
 لتطوير والجودة بجامعة تبوك.ا عمادةالمقدمة ه 27/8/2333

"صياغة مخرجات التعمم وقياسيا" بتاريخ الثلاثاء  حضور ورشة عمل بعنوان .11
لتطوير والجودة بجامعة ا عمادةم المقدمة من 5/3/1329الموافق  ه 03/8/2333

 تبوك.
"مقدمة في ت ىيل القيادات الأكاديمية النسائية" بتاريخ  حضور ورشة عمل بعنوان .10

الجامعة لمتطوير المقدمة من وكالة  م 21/9/1329الموافق ه 27/2/2332 الاثنين
 والجودة بجامعة تبوك.

الموافق  ه28/2/2332" بتاريخ الثلاثاء قيادة التغيير" حضور ورشة عمل بعنوان .13
 لمتطوير والجودة بجامعة تبوك. الجامعةالمقدمة من وكالة  م 27/9/1329
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" بتاريخ الثلاثاء استراتيجيات صنع القرار لمقيادات النسائية" حضور ورشة عمل بعنوان .15
لمتطوير والجودة  الجامعةالمقدمة من وكالة  م 21/9/1329الموافق  ه27/2/2332

 بجامعة تبوك.
11.  

 
 )كمدرب(: 

 في مصر: .أ 

  تنميـــــــة قـــــــدرات فـــــــرق الجـــــــودة المشـــــــاركة فـــــــى تنفيـــــــذ فعاليـــــــات البرنـــــــامج التـــــــدريبي"
أغســــــطس  03-0و ذلــــــك فــــــي الفتــــــرة مــــــن  بالمــــــدارس المتقدمــــــة لمت ىــــــل للاعتمــــــاد"

ــــــــــد الجــــــــــودة  المشــــــــــروعات، ضــــــــــمن 1338 ــــــــــة التابعــــــــــة لوحــــــــــدة توكي التطويري
 .بالكمية

    إلقـــاء محاضـــرات فـــي إطـــار نشـــر ثقافـــة الجـــودة  لطـــلاب بعـــض شـــعب الفرقـــة الرابعـــة
 .بالكمية

 
 :العربية السعودية المممكةفي .ب 

  المشــاركة فــي تنفيــذ ورش العمــل المرتبطــة بنشــر ثقافــة الجــودة لــدى موظفــات كميــة التربيــة
تبــوك مــن خــلال ورشــة عمــل بعنــوان "إدارة الوقت"وذلــك يــوم الخمــيس  بجامعــة –والآداب 
 ه.5/0/2303الموافق 

  تقـــديم ورشــــة عمــــل بعنــــوان " ضــــمان الجــــودة طريــــق للاعتمــــاد" ضــــمن البــــرامج التدريبيــــة
يـــوم  بجامعـــة تبـــوك –المقدمــة مـــن وحـــدة الجـــودة بشـــطر الطالبــات بكميـــة التربيـــة والآداب 

 ه.11/22/2307الاثنين الموافق 

  تقــــديم سمســــة ورش تدريبيــــة عمــــى مســــتوى الكميــــة " الاعــــداد لمخطــــة الاســــتراتيجية الثانيــــة
ه، لــــوكيلات الكميــــة ومشــــرفات 28/5/2308لمكميــــة"، لعضــــوات ىيئــــة التــــدريس بتــــاريخ 

 ه.03/5/2308ه، ولموظفات واداريات الكمية بتاريخ 13/5/2308الأقسام بتاريخ 

 

 عنوان الورشة مقدم الورشة
عدد 

 الحضور
الفئة 

 المستيدفة
 المكان التاريخ

مكتب مشرفة قسم  الثلاثاءجميع عضوات  5"توثيق كافة د/ ىالة عبد 
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أعمال وأنشطة  المنعم احمد
القسم بتضمين 
الأدلة والشواىد 
بمختمف ممفات 

 الجودة"

 القسم
بالإضافة الى 
 سكرتيرة القسم

الادارة والتخطيط  ه1-1-2309
 التربوي

د/ ىالة عبد 
 احمد المنعم

"كيفية بناء ممف 
 21 الكتروني لمقرر"

جميع أعضاء 
 القسم بالشطرين

 

 لأحد2
 ه3-5-2309

عبر وسائل 
 التواصل الالكترونية

د/ ىالة عبد 
 المنعم احمد

"كيفية بناء ممف 
 3 الكتروني لمقرر"

جميع عضوات 
 القسم

 

 الاثنين
 ه5-5-2309

مكتب مشرفة قسم 
الادارة والتخطيط 

 التربوي
ىالة عبد د/ 

 المنعم احمد

"مشكلات عند 
إنشاء ممف 

الكتروني لمقرر 
وكيفية التغمب 

 عمييا"

1 

عضوات من 
عدد من الأقسام 

 التربوية

 الثلاثاء
20-5-

 ه  2309

مكتب مشرفة قسم 
الادارة والتخطيط 

 التربوي

      
 

 عنوان الورشة مقدم الورشة
عدد 

 الحضور
 المكان التاريخ الفئة المستيدفة

ىالة عبد د/ 
 المنعم احمد

في الؼلاقاث 

الاًساًُت لدي 

هىظفاث ا هي 

 بالكلُت
23 

هىظفاث ا هي 

 بالكلُت
ا ربؼا  

 هـ28/5/1439
 قاعة النشاط
بكمية التربية 

 والآداب
      

 

 –التربيــــة جامعــــة عــــين شــــمس ) كميــــة  كميــــةال: أنشــــطة تطويريــــة عمــــى مســــتوى سادســــا
 . (مصر
o القيادة والادارة "عن المحور الثاني  1339فى إجراء الدراسة الذاتية لمكمية عام  المشاركة" 

 وما يتصل بو من معايير من خلال الوقوف عمى جوانب الخمل واقتراح آليات التحسين.  
وىي مقرر  المشاركة فى تطوير مقررات البكالوريوس والميسانس التابعة لمقسم بلائحة الكمية -2

والإدارة الادارة المدرسية لمرحمة التعميم الأساسي والإدارة المدرسية والصفية لمتعميم العام. 
المدرسية والصفية لذوي ااحتياجات الخاصة)الفرقة الثانية تربية خاصة( 
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إعداد توصيف لمقرر إدارة مؤسسات التربية الخاصة لمفرقة بالإضافة إلى 
 صة بالكمية.الرابعة شعبة التربية الخا

o  برامج الدراسات العميا تخصص الإدارة التربوية فى بعض المقررات بالمشاركة في توصيف
 –القيادة ومجتمعات التعمم )د.ميني( : مقرر وىيضوء نموذج ىيئة ضمان واعتماد الجودة 

الإدارة المدرسية  -القيادة الإدارية )د.خاص(-إدارة الفصل وجودة الأداء)د.ميني(
 .)د.عام(

o  بالمشاركة في إعداد تربوية برامج الدراسات العميا تخصص إدارة بعض المشاركة فى تطوير
 . 1338توصيف لبرنامج ماجستير الإدارة التعميمية 

o فى مشروع تطوير نظام الدبمومات التربوية فى ضوء تكنولوجيا المعمومات  المشاركة
 ي عن بعد.والاتصال باعداد توصيف وكتابة بعض مقررات الدبموم المين

 

 
 سابعا : المناصب الادارية:

ه 2301-2جامعــة تبــوك منــذ  –كميــة التربيــة والآداب  –مشــرفة قســم الإدارة والتخطــيط التربــوي 
 مع ما يتصل بيا من ميام ومنيا: ه 2301-1وحتى 

o  .التقييم السنوي لمعضوات بالقسم 

o إجراء المقابمة الشخصية مع المتقدمات لشغل وظيفة معيد بالقسم 

 
 :المشاركة فى عضوية المجان بالقسم والكمية: ثامنا

 في مصر: .أ 

  قسم التربية المقارنة والإدارة  القسمعمى مستوى أعمال إدارية (
 :التعميمية(

  عن قسم التربية  1339-1338،  1338-1337منسق بوحدة الجودة بالكمية عامي
 المقارنة والإدارة التعميمية.

  عن قسم التربية المقارنة  1339-1338العام الدراسي عضو بمجنة المكتبة بالكمية في
 والإدارة التعميمية.

 .عضو بمجمس قسم التربية المقارنة والإدارة التعميمية 

  الخاصة بالقسم لأكثر من فصل دراسي. طباعة الامتحاناتعضو بمجان 

 .أمين صندوق القسم لعام جامعي كامل 

 كامل. مسئول عن محضر اجتماع مجمس القسم لعام جامعي 

 .مسئول عن محضر سمينار القسم لعام جامعي كامل 
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  والاشتراك في –التي أقوم بتدريسيا في القسم  وضع امتحانات المقرراتمسئول عن
 وضع امتحانات المقررات التي يقوم بتدريسيا أكثر من عضو.

 

 :أعمال إدارية عمى مستوى الكمية 
  عن قسم  1339-1338،  1338-1337منسق القسم بوحدة الجودة بالكمية عامي

 التربية المقارنة والإدارة التعميمية.

  عن قسم التربية المقارنة  1339-1338عضو بمجنة المكتبة بالكمية في العام الدراسي
 والإدارة التعميمية.

  فيما عدا  بالكمية منذ التعيين في وظيفة معيد كنترول الماجستير والدكتوراهعضو في
و، والاشتراك في مراقبة لجان امتحاناتو حتى العام الجامعي الفصل الدراسي المقيدة في

1337-1338 . 

  والاشتراك في مراقبة لجان امتحاناتو   كنترول الفرقة الثالثة تعميم أساسيعضو في
 . 1323-1339،  1339-1338العامين الجامعيين   

 
 :العربية السعودية المممكةفي  .ب 

  قسم الادارة والتخطيط التربوي( القسمعمى مستوى أعمال إدارية(: 
  ه 5/2/2303عضوية لجنة توصيف المقررات بقسم الادارة والتخطيط التربوي المشكمة في

 :   الأنشطة التالية وانجاز

o  المشاركة في إعداد توصيف لمقرر الثقافة التنظيمية ضمن برنامج ماجستير الإدارة
 ه.2302التربوية، ذو الحجة  

o ه.2301قررات الماجستير إلى المغة الانجميزية، محرم ترجمة توصيف بعض م 
o  المشاركة في مراجعة بعض توصيفات ماجستير الإدارة التربوية بقسم الإدارة والتخطيط

 ه.2301وفقا لنموذج الييئة الوطنية للاعتماد الأكاديمي، صفر 
o .تحديد المراجع واقتراح آليات القياس والتقويم الخاصة بكل مقرر 

  وضع خطة لمنشاط العممي بالقسم  لجنة النشاط العممي بالقسم ومن ميامياعضوية :
ومتابعة النشاط العممي لاعضاء ىيئة التدريس ومتابعة حضور الاعضاء المؤتمرات 

 والندوات العممية.   
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  عضوية لجنة البحث العممي بالقسم ومن مياميا: وضع تصور لمخطة البحثية بالقسم
ة المشاريع البحثية لطالبات الماجستير بالتعاون مع شطر وتنظيم سمينارات مناقش

 الطلاب بالقسم والمشاركة في بناء قاعدة بيانات بحثية بالقسم. 

  عضوية لجنة الجداول الدراسية ومن مياميا: بناء الجدول الدراسي لمرحمتي البكالوريوس
بالكمية ومتابعة  والماجستير والتنسيق مع الشئون الاكاديمية وعمادة القبول والتسجيل

 استقرار الجدول الدراسي لمعضوات وتفعيل الساعات المكتبية. 

  عضوية لجنة الاختبارات ومن مياميا: تنظيم القاعات ولجان المراقبة ومتابعة سير
 الإختبارات النيائية ورفع الحالات الطلابية والتنسيق مع أستاذ المقرر. 

  مياميا:  الاشراف عمى وتنظيم اختبارات القبول عضوية لجنة الدراسات العميا بالقسم ومن
بالدراسات العميا لدرجة الماجستير في تخصص الإدارة التربوية وتنظيم الجداول الدراسية 

 لمرحمة الماجستير.

  عضوية لجنة شئون أعضاء ىيئة التدريس والمبتعثين ومن مياميا: بناء ممف وظيفي لكل
كمال المعاملات الخاصة  بالمبتعثات.   عضوة بالقسم وا 

 
 
 
 

  كمية التربية والآداب( الكميةعمى مستوى أعمال إدارية(: 

  2307ه ، 2307-2301) الاعوام  الجودة والاعتماد الاكاديمي بالكمية وحدةعضو-
 .    ( ه2333-2309 – ه2309-2308ه ، 2308

  الاستراتيجية الأولى عضو بفريق التخطيط الاستراتيجي بالكمية والمشاركة في إعداد الخطة
 لمكمية

  عضو بإحدى فرق التقويم الذاتي لمكمية وفق معايير الييئة الوطنية لمتقويم والاعتماد
( السمطات والإدارة عضو 1( الرسالة والغايات والأىداف والمعيار)2الاكاديمي لممعيار )

 تبوكجامعة  –بفريق العمل الخاص بالخطة الاستراتيجية لكمية التربية والآداب 

 .المشاركة في اختبارات الانتساب التقميدي والانتساب المطور بالكمية 

   المشاركة في اختبارات السنة التحضرية واختبارات القياس والتقويم لممتقدمات لمدراسات
 العميا بالجامعة.
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 2308لمعام الجامعي  المشاركة في الاختبار الشخصي لممتقدمات دبموم العام في التربية-
 .ه2309

  عضو بكنترول الانتساب المطور بكمية التربية والآداب جامعة تبوك خلال الفصمين
-2307معام الجامعي ل ينالدراسي ينه والفصم2307-2301الدراسيين لمعام الجامعي 

 .ه2308

 
 

 :المشاركة فى مشروعات خدمة المجتمع: تاسعا
 في مصر: .أ 

تنفيذ ورشة عمل بعنوان "التقويم الذاتي لممدرسة" مدرسة تطون الإعدادية  .2
 ، تحت إشراف المجمس القومي للأمومة والطفولة. 9/1/1323بالفيوم، 

إلقاء محاضرة بعنوان "التقويم الذاتي لممدرسة" بمدرسة النيضة التجريبية  .1
إلقاء .    12/0/1320إدارة جنوب الجيزة التعميمية في –المتكاممة لمغات 

محاضرة بعنوان "إدارة الفصل وجودة الأداء المدرسي" بمدرسة الشيخة فاطمة 
إدارة مدينة نصر التعميمية بالقاىرة في  –بنت مبارك التجريبية لمغات 

13/0/1323  . 

إلقاء محاضرة بعنوان "إدارة الفصل وجودة الأداء المدرسي" بمدرسة المسمة  .0
 م27/1/1323إدارة المطرية التعميمية بالقاىرة في  –الإعدادية بنات 

"إدارة الذات في ضوء المتغيرات الاقتصادية  إلقاء محاضرة بعنوان .3
 م.5/5/1339والاجتماعية بالنوبة " جمعية التراث النوبي بالقاىرة ، في 

 
 

 :العربية السعودية المممكةفي  .ب 

o  المدرسة الثانوية التاسعة  بتبوك إلقاء محاضرة بعنوان "كيف تخططين لمستقبمك" في
 ه.29/1/2301الموافق  11/5/1322بتاريخ الأحد 

o ألقاء محاضرة بعنوان " ادارة الفصل/Classroom Management بمدرسة تبوك "
 م.28/3/1321الموافق  ه2300العالمية 

o " تقديم ورشة عمل بعنوان"Creative Leadership عام  بمدرسة تبوك العالمية
 م.19/23/1323ريخ بتا ه2301



 

- 17 - 

 

o  تقديم ورشة عمل بعنوان"The Quality Assurance is A Way for 

Institutional Accreditation"  ه بتاريخ 2307عام  بمدرسة تبوك العالمية
 م.28/5/1321الاربعاء  

o لمعـــاملات بميـــدان  ورشـــة عمـــل بعنـــوان " ضـــمان الجـــودة طريـــق للاعتمـــاد" إعـــداد وتنفيـــذ
 ه.18/5/2307ريخ التعميم العام بتا

o  حضور معرض الجودة في التعميم العام، ضمن فعاليات اليوم العالمي لمجودة لعام
)القيادة التربوية تصنع الفرق(، الأربعاء ، والقاء كممة في إطار  1327

 ه.22/0/2309، الموافق م19/22/1327

 

 مقدم الورشة
عنوان 
 الورشة

عدد 
 المتدربات

 المكان التاريخ الفئة المستيدفة

د/ ىالة عبد 
 المنعم احمد

كممة في 
اليوم العالمي 

لمجودة 
"القيادة 
التربوية 

 تصنع الفرق"

 
لقاء 
 مفتوح

  مدارس القائدات
قيادات إدارة و 

الجودة بإدارة التعميم 
 بمنطقة تبوك

 الاربعاء
 ه22/0/2309

 الموافق
 م19/22/1327

مدرسة عمماء 
 الغد

د/ ىالة عبد 
 المنعم احمد

مؤشرات 
ومقاييس 

 الأداء
11 

مديرات الإدارات 
التعميمية بالإدارة العامة 

 لمتعميم بمنطقة تبوك

 الخميس –الأربعاء 
 ه29-13/1/2309

المدرسة 
المتوسطة الثامنة 

 أبناء
      

 

o بوكالــة الدراســات العميــا بالكميــة  "فنيــات البحــث العممــيورشــة عمــل بعنــوان "  إعــداد وتنفيــذ
 ه.23/1/2333بتاريخ 

 
 

 :الممتقيات والمؤتمرات العممية: عاشرا
 في مصر: .أ 
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o  جميع المؤتمرات السنوية لمجمعية المصرية لمتربية المقارنة والإدارة المشاركة في
 –تنظيم بعض منيا  من خلال المشاركة في وحتى الآن 2995التعميمية منذ عام 

 والمشاركة كذلك في إعداد كتاب المؤتمر لعدد من السنوات
o لجنة توصيات كل من: المشاركة في 
 السنوى الثامن عشر لمجمعية المصرية لمتربية المقارنة والإدارة التعميمية والذى عقدتو  رالمؤتم

بعنوان "اتجاىات معاصرة فى تطوير   جامعة القاىرة –بالاشتراك مع كمية التربية ببنى سوبف 

المؤتمرات ــــ كورنيش النيل م  بمركز 1323فبراير  7 -1فى الفترة "  التعميم فى الوطن العربى
 وكتابة المسودة النيائية لمتوصيات.،ـــ بنى سويف

 لمجمعية المصرية لمتربية المقارنة والإدارة التعميميةالتاسع عشر السنوى  رالمؤتم 
 لمجمعية المصرية لمتربية المقارنة والإدارة التعميميةالعشرون السنوى  رالمؤتم 

" الإعلام عن مشروع تطوير الدبمومات التربوية في ضوء تكنولوجيا بعنوان دوة ن .23
جامعة عين شمس يوم  –المعمومات والاتصالات" بوحدة توكيد الجودة بكمية التربية 

 م. 0/1/1331السبت الموافق 
o 9 "المساءلة والمحاسبية في إطار لامركزية برامج تعميم الكبار" في بعنوان دوة ن 

 م بمركز تعميم الكبار بجامعة عين شمس.1323يناير
o  محاضرة بعنوان الذكاء الاجتماعي المقدمة من الجمعية المصرية لمجودة في

 م.   17/3/1323
o  محاضرة بعنوانSix Sigma  المقدمة من الجمعية المصرية لمجودة في

 م.  19/1/1323
o  اتيجية التغيير" الذي تنظمو الجمعية المؤتمر الدولي السادس لمجودة بعنوان "الجودة واستر

 م بفندق النيل ىيمتون  1323مايو  15-13المصرية لمجودة في الفترة من 
 

 :العربية السعودية المممكةفي  .ب 

o المنعقد في كمية التربية والآداب بتبوك-لجامعة تبوك  الأول الممتقي العممي الطلابي- 
ه 2301محرم  19-17م الموافق 1322يناير  3-1 الثلاثاء -الأحد  في الفترة من

 .)إشراف وعضوية لجنة التحكيم لأبحاث طالبات دراسات عميا(
o ه.21/7/2301ريخ ندوة حوارية بعنوان" ت صيل ثقافة الحوار في المجتمع المدرسي" بتا  

o  الأحد  لجامعة تبوك المنعقد في تبوك في الفترة من الثانيالممتقي العممي الطلابي- 

)إشراف وعضوية  ه2300 أولربيع 11-13  م الموافق 1321فبراير  23-21الثلاثاء
 لجنة التحكيم لأبحاث طالبات دراسات عميا(
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o  عمى عدد من  )إشرافلجامعة تبوك المنعقد في تبوكالثالث الممتقي العممي الطلابي
 ه.2303عام  عميا(الدراسات الوعضوية لجنة التحكيم لأبحاث طالبات  الابحاث

o  المؤتمر الطلابي الرابع لطلاب وطالبات التعميم العالي عمى مستوى المممكة المنعقد في
ه  بالمشاركة في تحكيم 2303جمادى الآخرة 11-29مكة المكرمة في الفترة من 

أبحاث في تخصص الإدارة والتخطيط التربوي تم تصعيدىا من قبل الممتقيات الطلابية 
لمؤتمر، والمشاركة كذلك بالإشراف عمى بحث مقبول بمختمف مناطق المممكة لمقبول با

بالمؤتمر حصل عمى مركز من بين العشرة الأوائل في محور العموم الإنسانية دراسات 
 عميا والمشاركة في التنظيم ضمن وفد الجامعة بالمؤتمر. 

o  الممتقى الأول لمتربية الخاصة بجامعة تبوك، تحت عنوان" التربية الخاصة: التطمعات
ابريل  9-8ه، الموافق 2305جمادي الثاني  9-8رؤى المستقبمية" في الفترة من وال

 م.1323
o  عمى عدد من  )إشرافلجامعة تبوك المنعقد في تبوكالرابع الممتقي العممي الطلابي

 .ه2305عام  عميا(الدراسات الطالبات طمبة و وعضوية لجنة التحكيم لأبحاث  الابحاث

o  مركز الأمير سمطان لجامعة تبوك المنعقد في الخامس الممتقي العممي الطلابي
والإشراف عمى ىـ 2301 ربيع الثاني 25-23 يومي الثلاثاء والأربعاء تبوكالحضاري ب

 عدد من الأبحاث المقدمة.
o  جامعة تبوكباستثمار المعرفة" لطمبة وخريجي الدراسات العميا "العممي الأول الممتقى  ،

 .م1327اكتوبر  25الموافق  ه2309محرم  15بتاريخ 
o  ه.2309جمادي الثاني  25-23جامعة تبوك، بتاريخ  -الممتقى الثاني لمعمم المستقبل 

دورات مشـــروع تنميـــة قـــدرات أعضـــاء ىيئـــة تـــدريس والقيـــادات بجامعـــة عـــين : حـــادي عشـــر
 شمس 
 10/23/1338-12فى الفترة من النشر العممي الدولي -2

 1/0/1339-18/1فى الفترة من إدارة الفريق البحثي -1

 5/23/1339-0فى الفترة من نظم التقويم والامتحانات -0

 11/1/1323-13فى الفترة من العرض الفعال -3

 8/8/1322-1فى الفترة من ادارة الوقت والاجتماعات -5

 22/8/1322-9فى الفترة منالجوانب المالية والقانونية  -1

  20187Aug ,جامعة عين شمس  - معايير الجودة فى العممية التدريسية -7

  201812Mon, Aug ,جامعة عين شمس - الأكاديميالمعتمدة والإرشاد  الساعات -8
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 11- /12/6 9201عين شمس  جامعة - التكنولوجيا فى التدريس استخدام -9

 2-/3/7 9201جامعة عين شمس  -التخطيط الاستراتيجي  -23

 

 : الابحاث العممية المنشورةثاني عشر

 نوعو بيانات النشــــــــــــــر عنوان البحـــــــــث م
إدارة المخاطر فى بعض الجامعات الأجنبية  2

مكانية الإفادة منيا فى مصر  وا 
العدد  –بني سويف –مجمة كمية التربية 

 1338سبتمبر  -( 23)

 فردى

إدارة المعـرفـة مدخل لتفعيل صنع القرارات  1
الإستراتيجية بمؤسسات تعميم الكبار في الوطن 

 دراسة تحميمية –العربي 

مركز  -في تعميم الكبار جديدة مجمة آفاق 
( 8العدد) –جامعة عين شمس –تعميم الكبار 

 م1339يوليو  -

 فردى

عمل المنظمات غير الحكومية وتعميم الكبار  آليات 0
 دراسة تحميمية في ضوء مفيوم مجتمعات التعمم –

لمركز تعميم الكبار المؤتمر السنوي الثامن 
بجامعة عين شمس "المنظمات غير 
 –الحكومية وتعميم الكبار في الوطن العربي 

 11-13الواقع والرؤى المستقبمية" 
 م1323أبريل

 فردى

محو  البحث العممي في مرحمة ما بعدمعوقات  3
من وجية نظر الباحثين في ضوء المناخ  الأمية

 التنظيمي

مركز  -مجمة آفاق جديدة في تعميم الكبار
العدد  -جامعة عين شمس –تعميم الكبار 

 1321يناير  -( 22)

 مشترك

جودة حياة العمل لدى معممي الحمقة الأولى من  5
متطمبات الجودة التعميم الأساسي بمصر في ضوء 

 والاعتماد

لجمعيـــــــــــة المصـــــــــــرية ا -مجمـــــــــــة التربيـــــــــــة
، لمتربيـــــــــــــة المقارنـــــــــــــة والإدارة التعميميــــــــــــــة

يونيــــــــــــو ( ، 32( ، العــــــــــــدد )21مجمــــــــــــد )
 .م1320

 مشترك

 لمعممي التنمية المينية المبنية عمى الجدارات 1
بعض مدارس المغات التجريبية المتكاممة في مصر 

 دراسة تحميمية -

 -تربويـــــــــة واجتماعيـــــــــة مجمـــــــــة دراســـــــــات 
مجمــــــد ، جامعــــــة حمــــــوان -كميــــــة التربيــــــة 

 .م1320( ، يوليو 0( ، العدد )29)

 فردى

التعميم عمى مدار العام: دراسة مقارنة لبعض  7
مكانية الإفادة منيا  صيغو في عالمنا المعاصر وا 

 في مصر.

ـــــــــــة ا -مجمـــــــــــة التربيـــــــــــة المقارنـــــــــــة  لجمعي
المصــــــــــــــرية لمتربيـــــــــــــــة المقارنـــــــــــــــة والإدارة 

(، 5الســـــــنة الثانيـــــــة، العـــــــدد ) ، التعميميـــــــة
 .م1321يونيو 

 فردي

تنافسية بجامعة الميزة والالمسئولية الاجتماعية  8
 .دراسة ميدانية -بالمممكة العربية السعوديةتبوك 

ـــــــــــــــــة ـــــــــــــــــة ا - الإدارة التعميميـــــــــــــــــة مجم لجمعي
المصــــــــــــــرية لمتربيـــــــــــــــة المقارنـــــــــــــــة والإدارة 

 .م1328 مارس( 27العدد ) ،التعميمية

 فردى

https://book.tdcenter.link/?event=%d8%a5%d8%b3%d8%aa%d8%ae%d8%af%d8%a7%d9%85-%d8%a7%d9%84%d8%aa%d9%83%d9%86%d9%88%d9%84%d9%88%d8%ac%d9%8a%d8%a7-%d9%81%d9%89-%d8%a7%d9%84%d8%aa%d8%af%d8%b1%d9%8a%d8%b3-107
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 :المؤلفات :عشر ثالث
   المؤلفات الفردية:أولا :

 سنة الطبع الناشـر الكتابعنوان  م

2 
كتاب إدارة الفصل في الحمقة الأولى من التعميم 

 .الأساسي
 -مكتبة النيضة المصرية 

 القاىرة
 م1332

عاد ركتاب إدارة التغيي 1 ة ىندسة التربوي وا 
 .المدرسة الثانوية العامة

 -النيضة المصرية  مكتبة
 القاىرة

 م1337

 
 :المؤلفات المشتركة ثانيا:

  

 1331 دار الفكر العربي الإدارة المدرسية في مرحمة التعميم الأساسي 2
 1338 دار المنار الإدارة المدرسية والصفية 1

 

 

 عضوية الجمعيات العممية والاجتماعية: :عشر رابع
المقارنة والإدارة التعميمية عضو مشارك  في الفترة من عضو الجمعية المصرية لمتربية  -

 م.  1327 -1335م ثم عضو عامل في الفترة من 2995-1335

 .عضو الجمعية المصرية لمجودة  -

 .جمعية أبريم الخيرية -

  .النادي النوبي الثقافي -
 

 

 عشر: الشكر والتقدير: خامس

o عن المشاركة في تنظيم  التعميميةلجمعية المصرية لمتربية المقارنة والإدارة مقدم من ا
 مؤتمرىا السنوي الثامن عشر. 

o  جامعة بني سويف عن المشاركة في إعداد وتنظيم مؤتمر.  مقدم من 
o  مقدم من الجمعية المصرية لمتربية المقارنة والإدارة التعميمية عن المشاركة في تنظيم

 مؤتمرىا السنوي التاسع عشر. 
o  نت مبارك التجريبية لمغات تقديرا لمجيد.مدرسة الشيخة فاطمة بمقدم من 
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o   مدرسة المسمة الاعدادية بنات عن تدريب العاممين بالمدرسة عمى نظم مقدم من
 الجودة.   

o  جمعية التراث النوبي بالقاىرة ضمن فعاليات الاحتفال السنوي الثاني تكريم مقدم من
 .   1338أكتوبر  21لمتميز في 

o  تكريم ولي الأمر المثاليIdeal Parents  المقدم من مدرسة النيضة التجريبية
المتكاممة لمغات بالجيزة في اطار فعاليات حفل الخريجين بالعام الدراسي 

 م. 1339/1323
o  م.1321عام  تبوك العالمية لمبنات بمدينة تبوكمدرسة مقدم من 
o بوك عمى مقدم من رئيس قسم الادارة والتخطيط التربوي بكمية التربية والآداب جامعة ت

الجيود المتميزة في قيادة القسم بشطر الطالبات خلال فترة العمل كمشرفة لقسم الادارة 
لى العام إ ه2301-2302 ربع سنوات من العام الجامعيألمدة  والتخطيط التربوي

 ه.2305-2303الجامعي 
o  الجيود مقدم من قسم الادارة والتخطيط التربوي، كمية التربية والآداب، جامعة تبوك عمى

 ه.2307-2301المتميزة والانجازات خلال العام الدراسي 
o  مقدم من وكالة الدراسات العميا والبحث العممي بكمية التربية والآداب بجامعة تبوك عمى

 .ه2307-2301الجيد المتميز خلال العام الدراسي 
o  والآداب بجامعة مقدم من وحدة النشاط الطلابي بعمادة الشؤون الأكاديمية بكمية التربية

  .ه2307-2301المبذول لإنجاح النشاط الطلابي بالكمية عام  تبوك عمى الجيد
o لزيارة  لإنجاح المخمصة مقدم من كمية التربية والآداب بجامعة تبوك عمى الجيود

والتي قام بيا فريق المراجعين بييئة لبرنامج المغة الانجميزية  Site Visitالميدانية 
 م.1327مارس  9-7في الفترة من  CEAالاعتماد الأكاديمي الدولي 

o  مقدم من كمية التربية والآداب بجامعة تبوك ممثمة في وكالة التطوير والجودة لجيودىا
انجاز ميام الجودة والاعتماد الأكاديمي بالكمية لمفصل الدراسي  فيالمتميزة والفعالة 

 .ه2309-2308ول من العاملأا
 


